
ZARZĄDZENIE NR 4 /2012

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Garwolinie

z dnia 29 lutego 2012 roku

Na podstawie § 12, pkt. 3 i 4 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu
Pracy nr 88/81/2011 z dnia 19 kwietnia 2011 roku powołuję komisję do spraw rozpatrywania
wniosków:

l. Pracodawców ubiegających się o organizację aktywnych form przeciwdziałania
bezrobociu z Funduszu Pracy.

2. Bezrobotnych ubiegających się o dofinansowanie aktywnych form przeciwdziałania
bezrobociu z Funduszu Pracy.

§ 1

1. W skład komisji stałej wchodzą:
1. Waldemar Zaręba- Dyrektor- przewodniczący
2. Marcin Zboina- Zastępca Dyrektora- zastępca przewodniczącego
3. Mariola Przybysz- Kierownik Referatu ds. Obsługi Formalno-Merytorycznej

Usług Rynku Pracy- członek
4. Urszula Brych - Starszy inspektor powiatowy odpowiedzialny za obsługę

finansową Funduszu Pracy - członek
5. Dorota Sylwesiuk- Starszy referent - członek
6. Justyna Nowicka- Inspektor- sekretarz
7. Zespoły zadaniowe właściwe dla poszczególnych aktywnych form

przeciwdziałania bezrobociu.

2. Zespoły zadaniowe współpracujące z komisją stałą do obsługi formalno prawnej
wniosków oraz doboru osób bezrobotnych kierowanych na aktywne formy walki z
bezrobociem finansowane z Funduszu Pracy:
1. Zespół zadaniowy ds. staży:

a) Krystyna Michalik
b) Elżbieta Jarząbek
c) Justyna Bryzek

2. Zespół zadaniowy ds. szkoleń:
a) Grzegorz Mikulski
b) Beata Getler
c) Monika Boduch

3. Zespół zadaniowy ds. dotacji na podjęcie działalności gospodarczej:
a) Andrzej Mikusek
b) Aneta Mroczek
c) Katarzyna Szczypek

4. Zespół zadaniowy ds. wyposażenia! doposażenia stanowisk pracy:
a) Beata Rogala
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b) Elżbieta Gora
c) Iwona Paziewska

5. Zespół zadaniowy ds. prac interwencyjnych:
a) Katarzyna Szrek
b) Halina Majek
c) Ewa Jędrych

6. Zespół zadaniowy ds. robot publicznych:
a) Katarzyna Szrek
b) Halina Majek
c) Ewa Jędrych

7. Zespół zadaniowy ds. prac społecznie- użytecznych:
a) Katarzyna Szrek
b) Halina Majek
c) Ewa Jędrych

§2

o terminach posiedzeń zespołu każdorazowo w formie pisemnej przewodniczący
komisji będzie informował Starostę powiatu garwolińskiego.

§ 3

Wymieniona na wstępie komisja będzie rozdysponowywała środki Funduszu Pracy na
aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu na terenie powiatu garwolińskiego. Opierając się
na zapisach ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy ( Dz. U. z 2008r. Nr. 69, poz. 415 z poźń. zm. ) oraz aktach wykonawczych do tej
ustawy.

§4

Wiążące decyzje komisja może podejmować przy obecności składu osobowego
przekraczającego 75 %.

§ 5

W przypadku nieobecności przewodniczącego komisji, jego obrady prowadzić będzie
zastępca przewodniczącego.

§6

Traci moc Zarządzenie Nr 31 2007 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w
Garwolinie z dnia 12 lutego 2007r., Zarządzenie Nr 8/2009 Dyrektora Powiatowego Urzędu
Pracy w Garwolinie z dnia 13 marca 2009r. oraz Zarządzenie Nr 41 2010 Dyrektor I
Powiatowego Urzędu Pracy w Garwolinie z dnia 13 stycznia 20 l ar.

§7

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


